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Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze
Dyrektor Zespolu Szkét Zawodowych i Ogodlnoksztatcgcych w Sulkowicach z siedziba: 32-440 Sulkowice
ul. Szkolna 34 - zgodnie z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych
(tj.: Dz. U. 2 2022 r., poz. 530 z p6zn. zm.)
OGLASZA NABOR
na wolne stanowisko urzednicze — Administrator (baz danych, systeméw komputerowych,
zintegrowanych systeméw zarzgdzania) — w wymiarze 1/3 etatu.

1. Adres jednostki:

Zesp6t Szkot Zawodowych i Ogolnoksztatcacych w Sutkowicach (ZSZiO w Sulkowicach)
32-440 Sutkowice, ul. Szkolna 34

tel. 12 273-20-08

e-mail: sekretariat@zszio.edu.pl

2. Okreslenie stanowiska:
Administrator (baz danych, systemdw komputerowych, zintegrowanych systeméw zarzgdzania) - 1/3 etatu

3. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem

1) wyksztalcenie co najmniej $rednie (ekonomiczne, techniczne, informatyczne o specjalnosci
umozliwiajacej wykonywanie zadan na ww. stanowisku i co najmniej 3-letni staz pracy na podobnym
stanowisku,

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z praw publicznych,

Ponadto kandydat powinien:

3) posiadac stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisko,

4) nie by¢ karanym za przestepstwo popelnione umyslnie,

5) posiadac obywatelstwo polskie,

6) cieszy€ sie nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ pracy w zespole,

2) wysoka kultura osobista, uprzejmosé i zyczliwos¢ w kontaktach z Iludzmi, samodzielnoéé,
komunikatywnos¢, dokladnosé, rzetelnoéé, systematycznosc i zdyscyplinowanie,

3) umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

5. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

Administrowanie siecia informatyczna.

Opieka, konfiguracji, modernizacja i naprawa sprzgtu komputerowego.

Montaz i instalowanie urzadzen komputerowych.

Wykrywanie i usuwanie usterek zwiazanych z funkcjonowaniem sieci.

Zapewnienie bezawaryjnej pracy sprzetu w sieci.

Obstuga, konfiguracja i serwis osprzetu komputerowego w tym sieciowego.

Kontrola zasobéw komputerowych pod katem antywirusowym.

Tworzenie, rozbudowa, nadzorowanie i zarzadzanie sieciami komputerowymi w szkole (obsliga serwerdw,
ruteréw, modemaéw, itp.)

Nadz6r nad terminalem, komputerami osobistymi i urzadzeniami wspomagajacymi.

Zapewnienie bezpieczenstwa sieci komputerowej w szkole przed nieuprawnionym dostepem z zewnatrz.
Nadzor, konfiguracja i wsparcie nad funkcjonujacymi skrzynkami pocztowymi pracownikow.

Nadz6r nad modyfikacjami tzw. upgrade-ami oprogramowania wraz z ich instalacja.

Dbalos¢ o czystos¢ i bezawaryjnosc powierzonego do konserwacji sprzetu.

Odpowiedzialno$¢ za wdrazanie przepisow dotyczacych licencjonowanego uzytkowania oprogramowania
komputerowego.

Instalowanie nowych wersji oprogramowania.

Tworzenie systemu hasel dostepu do urzadzen i przestrzeganie zasad ich ochrony.

Wspieranie pracownikéw w zakresie obshugi komputera, oprogramowania i obshugi urzadzes peryferyjnych,
Biezace doksztalcanie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci.

Ochrona danych osobowych w zakresie swoich czynnosci i obowigzek zachowania poufnosci.




6. Warunki pracy:

Kandydat zostanie zatrudniony na czas okreslony do 6 miesig¢cy z mozliwoscia przedluzenia zatrudnienia -
zgodnie z art. 16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2022 poz. 530
ze zm.)

Wymiar czasu pracy: 1/3 etatu (56 godzin miesiecznie).

Wynagrodzenie miesigczne zasadnicze w przedziale 3.800-5.100 z}. oraz premia regulaminowa i dodatek za
wieloletnia prace.

7. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Szkole w miesigcu lutym 2024 r., w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wyniést
ponizej 6%. (1,9%)

8. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyijny i zyciorys (curriculum vitae) — podpisane odrecznie,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — podpisany odrecznie,

3) kserokopie dokumentéw: potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

4) kserokopie zaswiadczen i/lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukoriczone kursy, szkolenia, staze,

5) kserokopie $wiadectw pracy i/lub innych dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych niepelnosprawno$¢ — jezeli kandydat zamierza skorzysta¢ z
uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy,

7) oéwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — podpisane odrecznie,

8) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelnych praw
publicznych, oraz ze nie toczy si¢ wobec kandydata postgpowanie karne — podpisane odrecznie,

9) oswiadczenie potwierdzajace, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe — podpisane odrecznie,
10) oswiadczenie o tresci: W przypadku nie zakwalifikowania si¢ do grona pieciu najlepszych kandydatow,
spelniajacych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu spelniajacych wymagania dodatkowe,
wyrazam zgodg na komisyjne zniszczenie zlozonej przeze mnie oferty (wraz z kserokopiami dokumentéw),
Jezeli nie odbiorg jej w terminie do 1 miesiaca od daty upowszechnienia informacji o wynikach naboru w
Biuletynie Informacji Publicznej™ — podpisane odrecznie.

I1) oswiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego — podpisane odrecznie, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (tj.: Dz. U. 22019 r., poz. 1781 ze zm.)

Wszystkie kserokopie dokumentéw powinny byé potwierdzone przez kandydata klauzula ..za zgodnosé z
oryginalem™ umieszczong na kazdej stronie dokumentu wraz z data i czytelnym podpisem kandydata. Brak
wymaganego podpisu kandydata bgdz poswiadczenia dokumentu za zgodno$¢ z oryginalem dyskwalifikuje
ofertg z dalszej procedury naboru.

9. Forma, termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w formie pisemnej wylgcznie w jezyku polskim, osobiscie lub
poczta. w zamKnigtej kopercie z podanym adresem i numerem telefonu kontaktowego wraz z dopiskiem
--Nabor na stanowisko Administrator (baz danych, systemow komputerowych, zintegrowanych systeméw
zarzadzania).” Za date doreczenia dokumentéw uwaza si¢ date wplywu do Szkoly.

Miejsce skfadania: sekretariat szkoly — na parterze budynku ZSZiO w Sutkowicach, 32-440 Sulkowice, ul.
Szkolna 34 — do dnia 19 marca 2024 r. do godziny 12.00.

Przewidywany termin analizy dokumentéw i rozpatrywanie kandydatur: 19 marca 2024 r. godz. 13.00
Osoby spelniajgce wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy

kwalifikacyjnej w terminie do dnia 19 marca 2024 r.
Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie w dniu 20 marca 2024 r. o godzinie 11.00

Informacje o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej i stronie internetowej Zespohu
Szkot Zawodowych i Ogélnoksztatcacych w Sutkowicach www.zszio.edu.pl oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.




